UMOWA o $wiadczenie uslug nr...........

zawarta W dniu .......ooeeieiiinnn, r. w Toruniu pomigdzy:

Centrum Kulturalno—Kongresowym Jordanki Sp. z o.0. z siedziba w Toruniu, Aleja Solidarnosci
1-3, 87-100 Torun, NIP: 9562303383 REGON: 341431434 wpisang do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Toruniu VII Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000463590

reprezentowang przez: Grzegorza Grabowskiego - Prezesa Zarzadu

zwang w dalszej czgsci niniejszej umowy ,,Zamawiajacym”

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Wykonawceg”
zwanych dalej facznie ,,Stronami” lub osobno ,,Strona”

o nastgpujacej tresci:

§1

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta w rezultacie dokonania przez Zamawiajacego udzielenia
Wykonawcy zamdwienia publicznego, w wyniku przetargu nieograniczonego pn.: ,,Usluga ochrony
fizycznej Centrum Kulturalno — Kongresowego Jordanki w Toruniu”, na podstawie ustawy
zdn. 29.01.2004 r. Prawo zamdéwien publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 ze zm.)

2. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy polegajgcy na
swiadczeniu uslug ochrony fizycznej oséb i mienia w budynku Centrum Kulturalno -
Kongresowego Jordanki w Toruniu.

3. Przedmiot umowy zostanie wykonany na podstawie Opisu Przedmiotu Zamoéwienia, ktory uwazany

jest za integralng czes¢ niniejszej umowy.

§2
1.  Wykonawca o$wiadcza, ze jest uprawniony oraz posiada niezb¢dne kwalifikacje i zasoby do pelnej
realizacji przedmiotu umowy.
2. Wrykonawca zobowiazuje si¢ do wykonywania umowy w terminie 12 miesiecy, przy czym

pierwszym dniem jest dzien podpisania umowy.



10.

§3
Wykonawca oswiadcza, ze bedzie wykonywal prace przy udziale podwykonawcow

w nast¢pujacym zakresie

Do zawarcia umowy z podwykonawcg wymagana jest zgoda Zamawiajacego.

Dokumentacje¢ przebiegu stuzby pracownikow ochrony oraz potwierdzenie korespondencji

stanowi¢ bedzie dokumentacja ochronna, w szczegdélnosei ,[Ksiazka przebiegu shuzby”,

prowadzona przez Wykonawce. ,Ksiazka przebiegu stuzby” bedzie udostgpniona do wgladu

i dokonywania wpisow na kazde zyczenie Zamawiajgcego.

Zamawiajacy uprawniony jest do kontroli prawidlowosci wykonywania umowy w kazdym

momencie, bez ograniczen iloSciowych przez caty okres obowigzywania umowy. Kontrola dotyczy

takze sprawdzania czasu przyjazdu grupy interwencyjne;j.

Wykonawca w toku realizacji umowy zobowigzany jest do jej wykonywania znalezyta

starannoscia, wynikajaca z zawodowego charakteru jego dzialalnosci.

Wykonawca (w tym osoby ktére zatrudnia w celu realizacji umowy) zobowigzany jest do

zachowania w tajemnicy wszystkich informacji majacych wplyw na stan chronionego obiektu.

Obowigzek zachowania tajemnicy pozostaje w mocy takze po rozwigzaniu lub wygasnigciu

niniejszej UmMowy.

W ramach swiadczonej ushugi Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia patroli

interwencyjnych uzbrojonych w bron palng i srodki przymusu bezposredniego. Maksymalny czas

dojazdu patrolu interwencyjnego do obiektu Wielofunkcyjnej Sali Koncertowej i pojawienia si¢ na

miejscu zagrozenia nie moze przekracza¢ 10 min. w porze nocnej i 15 min w porze dziennej od

momentu zgloszenia. Za porg nocng uwaza sie godziny od 23 do 7.

Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o praceg, w pelnym wymiarze

czasu pracy, wszystkich osob wskazanych w opisie przedmiotu zamdwienia.

W trakcie realizacji zamdOwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spelniania przez wykonawce lub podwykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane w ust.

8 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosei do:

a) zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia speiniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
WYmogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu

potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce



lub podwykonawce os6b wykonujgcych wskazane w ust. 8 czynnosci w trakcie realizacji
zamdwienia:

e oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawey o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace osob wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: dokladne okreslenie podmiotu
skladajacego oswiadczenie, date zlozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objgte wezwaniem
czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz ze wskazaniem
liczby tych o0séb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej
do zlozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

e do wgladu poswiadczong za zgodnosé z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopi¢ umowy/uméw o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji
zamOwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. os$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowiagzkéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana Ww Sposob
zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 10 maja 2018r r. 0 ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez, adreséw, nr
PESEL pracownikow). Informacje takie jak: imig¢, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

e zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez wykonawcg lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

e poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrong danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2019 r.
o ochronie danych osobowych.

11. W przypadku uzasadnionych watpliwoéci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce
lub podwykonawce, zamawiajacy moze zwrdci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekeje Pracy.

12. Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia, w tym w szczegdlnosci opis przedmiotu

zamOwienia stanowia integralng czgs$¢ niniejszej umowy.



§4

Z tytulu wykonania zamdwienia Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy wynagrodzenie ryczaltowe

w wysokosci zl brutto. Wynagrodzenie to zostalo wyliczone w nastepujacy
sposob:
a) 365 dni x 72 roboczogodziny na dobg x stawka godzinowa.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty bezposrednie i posrednie
niezbedne do terminowego i prawidlowego wykonania przedmiotu umowy. Niedoszacowanie,
pominigcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie moze by¢ podstawa do zadania
zmiany wynagrodzenia ryczaltowego okreslonego w ust. 1 niniejszego paragrafu.

Wynagrodzenie jest platne miesiecznie w wysokosci zt brutto za kazda
roboczogodzing.

Wynagrodzenie o ktérym mowa w ust. 1 uwzglednia podatek od towardw i ustug w ustawowej
wysokosei, jak rowniez wszelkie inne oplaty podatki oraz pozostale koszty zwigzane z realizacja
zamowienia.

Wynagrodzenie bedzie ptatne na podstawie faktury wystawianej z dohu po zakonczeniu miesigca
kalendarzowego. Termin ptatnosci faktury VAT wynosi dni od dnia przedfozenia
Zamawiajacemu prawidlowo wystawionej faktury VAT.

Do dokonania platnosci niezbg¢dne jest przedlozenie przez Wykonawce prawidlowo wystawionej
faktury VAT, podstawg do wystawienia faktury VAT bedzie potwierdzenie nalezytego wykonania

ustugi wystawione przez Zamawiajacego.

§5

Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy kar umownych za:

1) kazdy wypadek niepojawienia si¢ pracownika przeznaczonego do petienia stuzby, przy czym
przez niepojawienie si¢ pracownika rozumie si¢ takze pojawienie si¢ pracownika spoza
zespolu  zaakceptowanego przez Zamawiajacego, pojawienie si¢  pracownika
nieprzewidzianego w grafiku, badZ przybycie pracownika z opdznieniem przekraczajacym
15 minut — 200 zt za kazdy przypadek;

2) brak komunikatywnej znajomosci jezyka angielskiego przez pracownika delegowanego do
pracy na posterunkach (modut M1 oraz parking) — 200 zl za kazdy przypadek;

3) opodznienie w pojawieniu sie wyposazonego zgodnie z umowa patrolu interwencyjnego po
zgloszeniu o ktérym mowa w §3 ust. 7 — 200 zt za kazda minute opdzZnienia;

4) niezgodny z umowa ubior pracownikow - 100 zt za kazdego pracownika;

5) niezlozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajacego terminie zagdanych przez
zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub

podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg traktowane bedzie jako



—

niespelnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujacych wskazane w §3 ust. 8 czynnosci - w wysokosci 100 zt za
kazdy rozpoczety dzien opoznienia liczony od terminu okreslonego w wezwaniu, o ktérym
mowa w §3 ust. 10, ;

6) niezlozenie dokumentu, o ktérym mowa w §8 ust. 2 w wyznaczonym terminie w wysokosci
100 zt za kazdy dzien opoznienia.

7) odstgpienie od calosci lub niewykonanej czgsci umowy z przyczyn zawinionych przez
Wykonawce w wysokosci 20 % wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust.1;

8) inne niz wskazane w pkt. 1)-7) powyzej niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
wynikajgcych z niniejszej umowy — w wysokosci 100 zt za kazdy przypadek niewykonania
lub nienalezytego wykonania zobowigzania

Zastrzega si¢ karg umowna na rzecz Wykonawcey za odstapienie od calosci lub niewykonanej czesci

umowy z przyczyn zawinionych od Zamawiajacego w wysokosci 20 % wynagrodzenia brutto

okreslonego w § 4 ust.1I.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupelniajacego na zasadach

ogdlnych.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo potracenia kar umownych lub odszkodowania z kazdej kwoty

naleznej lub przypadajgcej Wykonawcy, w tym z wynagrodzenia Wykonawcy oraz z

zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, na co Wykonawca wyraza zgode.

W razie zwloki Wykonawcy, Zamawiajacy moze zada¢ niezaleznie od wykonania zobowiazania,

naprawienia szkody wyniklej ze zwioki.

§6

. Odstapienie od umowy moze nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia zaistnienia przestanek do
odstgpienia z powoddow okreslonych w art. 145 ustawy Prawo zamowien publicznych.

Oprocz przypadku wskazanego w ust. 1 Zamawiajacy zastrzega sobie umowne prawo odstapienia
od umowy w przypadku nienalezytego wykonania umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy.

. Jesli Zamawiajacy odstepuje od odmowy jest on zobowiagzany zaptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie
za wykonany przez niego dotychczas przedmiot umowy, a takze pokryé¢ koszty ktore zostaly juz
przez Wykonawce poniesione w celu prawidfowej realizacji umowy.

. Przyczynami zaleznymi od Wykonawcy uprawniajgcymi Zamawiajacego do odstgpienia od
umowy, o ktérym mowa w ust. 2 bez wyznaczania dodatkowego terminu do wykonania sa:

1) wystapito tacznie 5 przypadkoéw nienalezytego wykonania umowy lub jej czesci,

wymienionych w § 5 ust 1 pkt 1-8 na przestrzeni 3 miesiecy lub w krotszym okresie,



1)

2)

2) wystapito facznie 10 przypadkéw nienalezytego wykonania umowy lub jej czgsci
wymienionych w OPZ, stanowiacym zal. nr 1., z wylaczeniem pkt 6 i 13 na przestrzeni
3 miesiecy lub w krotszym okresie.
W przypadku wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4, prawo odstapienia od umowy
przystuguje Zamawiajagcemu w terminie 3 miesiecy od momentu powzigcia wiadomosci
o okolicznosciach stanowiacych podstawe odstapienia.
Oswiadczenie o odstapieniu od umowy nalezy zlozyé drugiej stronie w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
W przypadku odstapienia od umowy przez ktorgkolwiek ze Stron, Wykonawca zachowuje prawo
do wynagrodzenia wylacznie za przedmiot umowy zrealizowany w trakcie obowigzywania
umowy. Wykonawcy nie przystuguja zadne inne roszczenia.
Odstgpienie Zamawiajacego od umowy nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zaplaty kar
umownych o ktérych mowa w §5 lub odszkodowania.
. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym paragrafie do odstapienia od umowy stosuje si¢

przepisy kodeksu cywilnego.

§7
Wykonawca wniost zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w wysokosci

wiormie ....oooveiiiiie

Zabezpieczenie zostanie zwrocone w terminie 30 dni od dnia zakonczenia obowiazywania umowy,

pod warunkiem prawidlowego jej wykonania.

§8
Wykonawca w toku realizacji umowy zobowigzany jest do posiadania polisy ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem
zamowienia w wysokosci min. 1.000.000 zi.
W przypadku wygasnigcia dotychczasowej polisy Wykonawca zobowiagzany jest do przediozenia

nowej polisy na co najmniej 7 dni przez terminem wygasnigcia obecnej polisy.

§9
1. W przypadkach przewidzianych w umowie dopuszcza si¢ wprowadzenie zmian za zgodg stron
umowy.
2. Zmiany moga by¢ inicjowane przez Zamawiajacego lub przez Wykonawce.
3. Dopuszczalne jest dokonanie zmian umowy:

a. jezeli zmiana umowy dotyczy¢ bedzie zmiany sktadu osobowego przedstawicieli stron

4. Do kazdej propozycji zmiany, inicjujacy zmiane przedstawi:



5

10.

11.

1. opis propozycji zmiany, w tym wplyw na terminy wykonania,

2. uzasadnienie zmiany,
W przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarow 1 ustug,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-

5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne
Zmiana wysokosci wynagrodzenia dokonana na podstawie §9 ust. 5 obowiazywac bedzie od dnia
wejscia w zycie zmian, o ktorych mowa w ust. 5. Powyzsza zmiana dotyczy¢ bgdzie jedynie okresu
od dnia wejscia w zycie zmian, o ktorych mowa w ust 5 do dnia zakornczenia obowigzywania
umowy.
W wypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 5 lit. a warto$¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie
zmieni sig, a okreslona w aneksie wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie
nowych przepisow.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust 5 lit. b wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o
warto$é wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy wynikajaca ze zwigkszenia wynagrodzen osob
bezposrednio wykonujacych zamowienie do wysokosci zmienionego minimalnego wynagrodzenia
albo do wysokosci zmienionej minimalnej stawki godzinowe;.
W przypadku zmiany, o ktérym mowa w ust 1 lit. ¢ wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jaka bedzie on zobowiazany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia osob bezposrednio wykonujacych zaméwienie na rzecz Zamawiajacego.
Warunkiem dokonania zmiany wysokosci wynagrodzenia na podstawie ust. 5 lit. b lub c jest
ztozenie wniosku o zmiang wynagrodzenia zawierajacego odpowiednie wyliczenia w odniesieniu
do rzeczywistego wplywu dokonanej zmiany na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawceg.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zwrdOcenia si¢ z wnioskiem o wyjasnienie podstaw
dokonanych wyliczen.
W przypadku braku odpowiedzi na wezwanie, o ktérym mowa w ust. 10 w terminie 7 dni od dnia
doreczenia wezwania lub wystgpienia uzasadnionych watpliwosci w zakresie dokonanych
wyliczen Zamawiajacy jest uprawniony do odmowy uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w
ust. 10. Wowczas strony podejma negocjacje w celu zmiany wysokosci wynagrodzenia
Wykonawcy.
§10

Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejsze] umowy oraz zalacznikow, stanowiacych integralng

cze$ci umowy dla swojej waznosci wymagaja pisemnego aneksu.



2. Wszelkie oswiadczenia, uzgodnienia, powiadomienia, zadania stron beda sporzadzane w jezyku
polskim i bedg dorgczane listem poleconym, kurierem lub osobiscie na adresy podane ponizej:
e dla Wykonawcy:
Do rak:

e dla Zamawiajacego:
Do rgk: Centrum Kulturalno-Kongresowe Jordanki

Adres: 87-100 Torun, Aleja Solidarnosci 1-3,

z zastrzezeniem, ze Strony mogg takze dorecza¢ oswiadczenia, uzgodnienia, powiadomienia, zadania

stron na adres: e-mail Zamawiajgcego: biuro@jordanki.torun.pl i adres e-mail Wykonawcy:

lub fax. Wykonawcy: , ze skutkiem na dzien wyslania poczty e-mail lub faxu przez

Strony pod warunkiem, ze zostanie ona wystana do godziny 18.00 czasu polskiego w dniu roboczym
i potwierdzona listem poleconym nadanym najpdzniej nastgpnego dnia roboczego.
W przypadku nadania korespondencji na inny adres uwaza sig¢, Ze zostala ona dorgczona z chwila
dostarczenia na adres wymieniony w ust. 2.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowsg stosuje sie przepisy powszechnie obowigzujacego
prawa, w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego i prawa zaméwien publicznych.
Przelew praw i obowigzkow z niniejszej umowy przez Wykonawcee wymaga zgody Zamawiajacego.
Rozstrzyganie sporow wyniklvch przy wykonywaniu niniejszej umowy strony zgodnie poddaja

sadowi wlasciwemu miejscowo dla Zamawiajacego.

§11
Umowa zostaje sporzadzona w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po | egzemplarzu dla kazdej ze

stron.




